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Enlaces / Teleformacién I (continuacién)

VIAFUTURA, www.viafutura.com

Centro de formacion sobre informatica. 14 cursos sobre
programas, sistemas operativos y lenguajes de programacion.
L os cursos se envian a alumno en CD-ROM y su coste oscila
entre 30,05y 78,13 €.

TERRITORIO PC, http://territoriopc.com
Tutoriales gratuitos sobre manejo de windows, Microsoft
Office, programacion html, javay flash.

CYBERCURSOS, www.cybercursos.net

Cursos, manuaesy tutorial es gratuitos sobre temas informéticos.
Incluye formacion sobre instalacién, reparacion y programacion
de equipos informaticos; hardware, software, redes...

AREAINT, www.areaint.com

Cursos y tutoriales gratuitos sobre el uso de todo tipo de
software (ofimética, disefio, contabilidad...).

© IDIOMAS

FREEENGL I SH, www.freeenglish.net

Curso gratuito e interactivo deinglés. Cuenta con chat, foros,
juegos, gramética, tests de evaluacion, etc. También ofrece
mediante pago la preparacion para la obtencion del TOEFL.

APRENDA INGLES, www.aprendaingles.com
Venta de cursos de inglés en formato CD-ROM. Dispone
también de diccionarios en formato multimedia.

ENGLISHTOWN, www.englishtown.com

Escuelavirtua de inglés con profesores nativos y posibilidad
de preparacion a los examenes TOEFL y TOEIC. Posibilita
darse de alta gratuitamente en una comunidad virtual que
ofrece |os siguientes servicios: Permite larealizacion gratuita
de un test para conocer el nivel del alumno, envia clases
gratuitas de inglés por correo electronico, facilita la
comunicacion con otros estudiantes de inglés de todo el mundo,
y dispone de chat y juegos.

ALEMAN EN DIRECTO, www.box00.com/aleman
Curso completo on-line de aleméan con la atencion de un tutor
personal. El coste del curso es de 120 €. mas los libros
adicionales recomendados.

© FORMACION PARA EMPRESAS

PYMES ONLINE, www.pymes-online.convformacion.htm
Portal del mundo empresarial en el que pueden encontrarse
distintos tutoriales y herramientas que pueden descargarse
gratuita y directamente desde su pagina web. Creacion de

empresas, fuentes de financiacion, contratacion, cooperacion
empresarial, y el empresario autonomo son algunos de los
temas tratados en estos tutoriales.

AULA VIRTUAL, www.adeit.uv.es

Centro de formacién virtual de laUniversidad de Valencia. Su
oferta de cursos se centra en el mundo empresarial aunque
también of rece formacion en otros campos, como lamedicina,
la educacion fisica...Destacar |os cursos sobre calidad, medio
ambiente y varios de gestion de empresas.

IFO, www.ifo.es

Centro Virtual de Formacion del Directivo. Cursos'y seminarios
on-line distribuidos en |as siguientes areas: Nuevas tecnologias;
direccion y organizacion; comercial y méarketing; recursos
humanos; economia, finanzas'y contabilidad; juridico fiscal y
liderazgo y habilidades directivas. Todos |os seminarios tienen
un coste de 262,04 € més IVA.

EVE, www.evdn.com

Escuelavirtual de empresa que cuenta con una amplia oferta
de cursosy masters. L os cursos se distribuyen en las siguientes
areas: Administracion y finanzas, management, recursos
humanos, produccion, juridico-fiscal y e-business.

AREA DIRECTIVOS, www.areadirectivos.net
Cursos y manuales gratuitos sobre bolsa y finanzas, gestion
del conocimiento, mérketing, fiscal y laboral.

© OTRAS PAGINAS DE FORMACION

AULAACTUAL, www.aul aactual.com
Escuela de musica on-line. Cursos de iniciacion y
perfeccionamiento de instrumentos, solfeo, etc.

LA SALVACION, www.lasalvacion.com
Péagina web con multitud de buscadores teméticos entre los
que destacan un buscador de tutoriales y otro de apuntes.

ABCDATOS, www.abcdatos.com/tutoriales
Portal con cientos de tutoriales gratuitos sobre disefio grafico,
ofimatica, idiomas, etc.

El RINCON DEL VAGO, www.rincondelvago.com
Una de |as paginas de habla hispana con més visitas. Apuntes,
trabgos, tutoriales y textos de apoyo sobre todo tipo de materias.
Realizado por y para estudiantes universitarios.

OPENTUR, www.opentur.com

Diferentes cursos todos ellos relacionados con el turismo y
cuya titulacion es emitida por las Escuelas Superiores de
Turismo de Espafia. Contabilidad turistica, direccion de agencias
de vigjes, contabilidad o direccion de hoteles son algunos de
los cursos que se ofertan.
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Difusiéon Gratuita

Noticias de la Oficina I

En el mes de diciembre del pasado afio la Oficina de
Informacién y Asesoramiento a Iniciativas Profesionales y
de Empresa clausur6, en laEscuelade F.P. “Virgen del Buen
Suceso” de La Robla, el Curso titulado “ Nuevas tecnol ogias
en comunicaciones’, en € que se han formado 16 alumnos,
durante 300 horas, en contenidos tales como, disefio
multimedia, videoconferencia, internet y redeslocales, dentro
del Programa FORMIC 2001 y en colaboracion con la
Federacion Leonesa de Empresarios (FELE).

Actualmente, la Oficina gestiona tres cursos de formacién
ocupacional con compromiso de contratacion, promovidos
por la Escuela de F.P. Virgen del Buen Suceso; se estéan
desarrollando en las empresas “ Rofer”, “ Embutidos Ezequiel”
y “Faminor”. Estén financiados por la Fundacién para €l
Desarrollo de la Formacion en las Zonas Mineras del Carbén

(FORMIC). Asimismo, y de caraa este afio, la Oficinatiene
en estudio nuevos proyectos formativos en esta mismalinea
de actuacion.

Por dltimo, y dentro del Plan de Consolidacion y
Competitividad de la PY ME, promovido por laAgencia de
Desarrollo Econémico de Castillay Leon, la Fundacion
Hullera Vasco-L eonesa pondra en marcha, a través de su
Oficina, unanuevainiciativa denominada“ Proyecto de puesta
en marcha de un Telecentro en la Cuenca Minera Central
Leonesa” . Las actividades previstas dentro del proyecto
contribuiran, sin duda, a potenciar larelacion dela Fundacion
con las empresas de lacomarca, y € servicio adlas, através
de laEscuelade F.P. “Virgen del Buen Suceso” de LaRobla.

Ultima hora

Comentarios I

Persona de contacto

Carlos Burguefio Sanchez-Taiz

Fax 987 57 23 17
Web www.fhvl.es
E-mail infopymes@fhvl.es

Teléfonos 987 57 21 64 - 987 57 03 76

Oficina de I nformacion y Asesoramiento a | niciativas Profesionales y de Empresa
dela Fundacion Hullera Vasco-L eonesa

Oficina de informacion
Calle Ramon y Cajal n° 103
Edificio “La Cabana’
24640 La Robla LEON
Horario de atenciéon

De lunes a viernes
de 9,00 horas a 14,00 horas.

Convocadas ayudas para proyectos
generadores de empleo en zonas
mineras.

Formacion y competitividad empresarial

B.O.E.:. n°5 de 5 de enero de 2002
n°® 13 de 15 de enero de 2002

Decir cuanto de necesaria es la formacion para el futuro profesional de una persona es ya un tépico, pero saber qué tipo
de formacién, para qué, por qué y como nos afecta en una comarca como la nuestra, exige dar algunas explicacionesy un

momento de reflexion.

Tres son las pal abras que nos desvelan la clave de este entendimiento: globalizacién, competitividad empresarial y calidad

del empleo.

En un mundo globalizado, caracterizado por el avance de lainformacién y de las comunicaciones y la movilidad del
capital y de latecnologia, las inversiones productivas que no necesitan mano de obra cualificada pueden emigrar alli donde
la competitividad empresarial esta marcada por € coste de lamano de obra. Pero esta situacion, lejos de convertirse en una
situacion ventajosa para el mercado de trabaj o, conduce a una degradacion profesional del mismo, marcada por lainexistencia
de cualificacién y laincapacidad de la mano de obra para adaptarse ante nuevas situaciones. Asi, ante la destruccion de
puestos de trabajo, de “corte tradiciona” las oportunidades de nuevos empleos exigen, mayor cualificacion y més formacion.
Esto quiere decir que en zonas como esta se tendra que hacer una apuesta decidida por la investigacion, la educacién, la
formacion profesional y la adaptacion alas nuevas tecnologias, si se quiere que e factor mano de obra “ cualificada’ seaun
factor de localizacién de nuevas empresas y nuevas oportuni dades de negocio.

En la otra cara de la misma moneda, |as empresas que no puedan competir en costes laborales tendran que buscar su
competitividad empresarial en su capacidad de innovacion, su avance tecnol6gico y su produccion de calidad. Y esto sélo
se consigue apostando por un capital humano cualificado y continuamente formado, capaz de adaptarse a los continuos
cambios. Por ello, podemos concluir que la formacion de lamano de obra'y la competitividad empresarial son dos caras de
la misma moneda.
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“NO ES NI SERA UNA MODA PASAJERA”. Hoy en diase habla
sobre |la necesidad de “formarse durante todalavida’ laboral de cada
persona. Y no se trata de un topico més. Hasta hace pocos afios, la
formacion que serecibia“através del” propio puesto de trabajo, en
el diaadia, era suficiente pararesponder alas competenciasy retos
exigidos por ese puesto. Y esto era asi tanto para los puestos de
“mando” o gestion como para los de caracter mas técnico o
especiaizado.

Pero esto yano es suficiente, sobre todo paralas nuevas“ generaciones’
de trabajadores o profesionales que necesitan ya, al menos
periddicamente, algun tipo de reciclaje para mantenerse al dia en
los requerimientos que exigen hoy los puestos de trabajo.

Por eso se habla, con tanta frecuencia, de “formacion continua”, “formacion en el puesto de trabajo” o “formacion ocupacional”,
entre otras variantes o denominaciones. Dicho en un sentido mas técnico, toda aquella formacion que de un modo genérico
podriamos denominar “ formacion no reglada’, o sea, toda aquella que puede recibirse fuera de los cauces hahituales y conocidos
de laformacion —sea “profesiona” (ciclos de formacion profesional especifica) o “académica’ (diplomaturas o licenciaturas)-
que se considera basica para acceder sobre todo al primer puesto de trabajo. De hecho, nos encontramos con un interés, cada
vez mayor, por parte de las autoridades publicas, en “reglar” esta“nueva formacion”, con objeto de que respondaalo que los

puestos de trabajo, hoy y en e futuro inmediato, demanden.

Por todo esto que acabo de explicar, la Fundacion Hullera Vasco-Leonesa se ha tomado siempre muy en serio promover
actuacionesy actividades de distinto tipo de “formacién no reglada’ en su comarca de actuacion. Y desde que la Fundacion ha
asumido recientemente la gestion educativa de la Escuela de Formacion Profesiona “Virgen del Buen Suceso”, en La Robla,
esta labor de promocion adquirira un mayor desarrollo en el futuro. No sélo estamos convencidos de ello, sino que desde la
Fundacion pondremos todos |os medios a nuestro alcance para “estar siempre al dia’ ante este nuevo reto formativo.

Daniel Rivadulla
Gerentede la Fundacion

Dossier de Prensa I

LOCAL

LaJuntade Castillay Ledn ha autorizado la construccion de un
gasoducto entre La Roblay lalocalidad palentina de Guardo. (28-
11-01; LC EL MUNDQO, 21).

Unidn Fenosa construira a partir del afio 2008 un nuevo grupo
de carbon en la central térmica de La Robla, en el que invertira
80.000 millones de pesetas. (3-12-01; LC EL MUNDO, 15).

Hullera Vasco-L eonesa mejoré su beneficio neto entre enero y
septiembre, a contrario que la MSP, seguin los datos remitidos ala
Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV). (07-12-01;
LC EL MUNDO, 24).

Uniodn Fenosa y Tudela Veguin han anunciado un desembol so
de 913,5 millones de euros (150.000 millones de pesetas) hasta el
afio 2010, paralacentra térmicay la cementera que ambas empresas
tienen ubicadas en La Robla. (11-12-01; LC EL MUNDO, 18 -19).

La Fundacion Hullera Vasco-L eonesa presento el viernes, alas
ocho delatarde, laobra‘ Codex BiblicusL egionens's: veinte estudios
en el Hostal San Marcos de Leon. (15-12-01; LC EL MUNDO, 71
/15-12-01; DL, 81).

Gracias a los fondos mineros, el Ayuntamiento de La Robla
renovara |os sistemas de depdsitos y redes de aguas en todas las
pedanias del municipio desde los primeros meses del afio. (27-12-
01; LCEL MUNDOQO, 16).

Hullera Vasco-L eonesa ha hecho posible que un nifio leonés de
11 afios afectado de leucemia pueda cumplir el Gnico deseo que ha
pedido en su carta alos Reyes Magos: conocer a piloto asturiano
de féormula 1 Fernando Alonso. (03-01-02; LC EL MUNDO, 16 Y
20/03-01-02; DL, 48).

Hullera Vasco-L eonesa apoyara el proyecto paralaconstruccion
de un teleférico en Vegacervera. (11-01-02; DL MONTANA
CENTRAL, 24).

REGIONAL

La falta de ayudas a nuevos proyectos empresariales
diversificadores del tejido industrial de las zonas mineras del carbon
arruinara a varios emprendedores de las cuencas. (23-11-01; DL,
22).

La temporalidad y la precariedad en los contratos son los
principales condicionantes de |os accidentes en las minas. (24-11-
01; DL, 24).

(continGa en péagina siguiente)
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El Ministerio de Fomento tiene previsto adjudicar de inmediato
|os dos primeros tramos de la autovia Ledn-Benavente. (27-11-01;
LNE, 24).

L os gjustes en lamineria destruyeron en Ledn casi 6.000 empleos
desde 1990. (03-12-01; DL, 17).

Laeconomia leonesa crecera un 2,7% este afio, una décimamas
que laregional. (09-12-01; LC EL MUNDO, 21).

Castillay Ledn se encuentrainmersa en unatendenciaimparable
de pérdida de poblacion. En los diez primeros afios de este siglo, la
Comunidad perdera 150.000 habitantes, equival entes atodala actual
provincia de Segovia. (31-12-01; DL, 18).

Un total de 58 empresas de Ledn estan entre las 2.000 més
solventesy prestigiosas de Espafia, seglin el escalafén elaborado por
la sociedad independiente Dun& Bradstreet. (17-01-01; DL, 10).

NACIONAL / UNION EUROPEA

El Ministerio de Economiainvestigaraalas eléctricas por posibles
pactos para subir los precios. (24-11-01; EL PAIS, 49).

El Colegio Oficial de Ingenieros de Minas ha iniciado una
campafia de informacién en |os centros escolares de la Comunidad
de Castillay Ledn, Madrid y Extremadura, con objeto de ensefiar a
los estudiantes qué es un ingeniero de minas'y dar a conocer todos
los sectores de la actividad en los que trabaja. (11-12-01; DL Diario
delaUniversidad, 2).

LaAsociacion de Comarcas Mineras de Espafia (ACOM) vaa
solicitar al Ministerio de Economia que garantice, a partir del afio

Enlaces / Teleformacion

2004 un nuevo Plan Naciona de la Mineria que sustituya a actual,
con inversiones hasta el afio 2012. (17-12-01; LNE, 13).

Laoladefrio disparael consumo eléctrico y provoca apagones
en gran parte de Espaia (18-12-01; LC EL MUNDO, 48/ 18-12-
01; CINCO DIAS, 2).

Lademanda de energia eléctricacrecio un 5,4% en el afio 2001.
(27-12-01; LA GACETA, 4).

Las pequefias y medianas empresas espariolas son las menos
eficientesy competitivas de Europa segiin un informe de la Fundacion
de Cgjas de Ahorros. (20-01-02; NC, 39).

Haciendalanzaun plan de ayuda con asistenciadirecta, telefonica
y on-line para frenar los problemas de las pymes con el euro. (22-
01-02; Expansion, 46).

Fuentes consultadas:

El Mundo de Castillay Leén.

La Croénica-El Mundo (LC El Mundo).
ABC. ABC Castillay Leon.
Expansion.

El Norte de Castilla (NC).

Cinco Dias (CD).

Diario de Ledn (DL).

Diario 16 (D16).

La Gaceta de los Negocios (LGN).
La Nueva Espafa (LNE).

El Mundo Nueva Economia.

La Voz de Asturias (LVA).

© CENTROS DE FORMACION

CENTRO DE ESTUDIOS CCC, www.centroccc.com
Centro lider en Espafia en laformacion a distancia. Mas de
100 cursos formativos para empresas y particulares. Cursos
de preparacion de oposiciones.

OPOSICION.COM, www.oposicion.com

Centro formativo que ofrece formacién exclusiva para la
obtencion de puestos en la Administraciéon del Estado.
Formacion on-line con tutorizacion, tests y examenes de
preparacion.

ANCED, www.anced.es
Web de laAsociacion Nacional de Estudios aDistancia. Cuenta
con un buscador de cursos de todas las especialidades.

CEAC, www.ceac.com

Institucion pionera en Espafia en formacion a distancia. Con
mas de 50 afios de experiencia inicia su andadura en la
formacion on-line con cursos especialmente desarrollados
para el mundo empresarial.

AULAFACIL, www.aulafacil.com
Multitud de cursos gratuitos de todas | as teméticas: idiomas,
informatica, empresas, cocina, protocolo, didactica...

© INFORMATICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS

UNIVERSIDAD VIRTUAL, www.uoc.es

Universidad virtual con sedes en Barcelona, Madrid, Vaencia
y Sevilla, cuyaamplia oferta formativa incluye licenciaturas,
diplomaturas, cursos de postgrado, ingenierias, formacion
paraempresas y doctorados.

ANAYA, www.anayaformacion.com

Laempresa editoria especializada en formacion ofrece gran
cantidad de cursos relacionados con la informatica. Cursos
que clasifica en los siguientes grupos: lenguajes y sistemas,
internet, ofimética, e informatica fundamental. El precio de
los cursos oscila entre 70,92 y 510,86 €.

FYCSA, www.fycsa.com

Empresa especializada en la formacién sobre nuevas
tecnologias. Mantiene una oferta de casi 200 cursos
relacionados con lainforméticay la aplicacion de las nuevas
tecnologias en las empresas.

(contintia en la pégina siguiente)
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